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Mit dieser Transaktion

vollzieht TalentChamp

eine Weichenstellung
fiir die Zukunft.

Christoph Gerhold,
Griinder von TalentChamp.
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SAP SuccessFactors

All for One Steeb
tibernimmt TalentChamp

Mit verstarkter Cloud-DNA wollen die beiden Unternehmen
Wertschdpfungspotenziale von HR-Abteilungen voll ausschopfen.

All for One Steeb ist ein Dienstleister rund
um HR und HR-IT. Die Weiterentwicklung
des Talent-Managements riickt zuneh-
mend in den HR-Fokus, und die All for One
Steeb AG tragt dieser Entwickiung Rech-
nung, indem sie alle Anteile an Talent-
Champ Consulting Uibernimmt. Das Unter-
nehmen gilt heute als ausgewiesener Ta-
lent-Management- und Cloud-Spezialistim
DACH-Raum mit langjahriger SuccessFac-
tors-Expertise. Den Mittelpunkt des Ge-
schaftsmodells bilden Implementierungs-
projekte flr mittelgrofie und groRe Unter-
nehmen, aber auch Lésungspakete mitvor-
konfigurierten SuccessFactors-Modulen
und einem durchgangigen Betreuungskon-
zept zu Festpreisen. Wahrend einer der
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Grinder und Gesellschafter, Michael Rep-
nik, sich zuktinftig auf die Flihrung der wei-
terhin unabhingigen LearnChamp Consul-
ting konzentriert, wird Christoph Gerhold,
ebenfalls Grinder und Gesellschafter, auch
nach der Ubernahme als Geschaftsfiihrer
in der Gesellschaft tatig sein. ,Mit dieser
Transaktion vollzieht TalentChamp eine
Weichenstellung fiir die Zukunft. Der Weg
in die HR-Cloud steht den meisten Unter-
nehmen erst noch bevor; das gemeinsame
Potenzial von All for One Steeb AG und Ta-
lentChamp ist daher groR®, erkldrt Chris-
toph Gerhold.
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