Woérwag Pharma GmbH & Co. KG
S/4HANA Bluefield, Prozessvalidierung & HR-Basis
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KPIs
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250 Anwender in 16 Buchungskreisen in 7 Landern wurden
auf SAP S/4HANA konvertiert.

Prozesse kénnen auch nach der Conversion schrittweise
optimiert und automatisiert werden.

Projektlaufzeit
11 Monate

Produkte im Einsatz

SAP S/4HANA auf Microsoft Azure
SAP SuccessFactors

Blue-Zone EDI Zone & elnvoicing

Managed Services
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Ausgangssituation

Mit dem Unternehmenswachstum der Wérwag Pharma
stiegen auch die Anforderungen an die Geschéftsprozesse.
Die bestehende SAP-ECC-Landschaft stie zunehmend an
ihre Grenzen, wahrend das Support-Ende im Jahr 2027 n&her
rdckte. Um Effizienz, Skalierbarkeit und Digitalisierung
nachhaltig zu sichern, entschied sich Wérwag frihzeitig far
eine SAP S/4HANA Conversion — gezielt in die Private Cloud
(PaaS) und unter Berucksichtigung der regulatorischen
Anforderungen in der Pharmabranche.

Projekt

Fur die weltweite SAP S/4HANA-Transformation setzte
Worwag Pharma auf den Bluefield-Ansatz mit selektiver
Datenmigration und gezielten Prozessoptimierungen. Die
EinfUhrung erfolgte im Big Bang auf einer von All for One
gemanagten Microsoft Azure Cloud. GxP-relevante Prozesse
wurden parallel validiert — abgesichert durch die Life Sciences
Alliance. So gelang eine regelkonforme und zugleich
zukunftsorientierte Transformation. AuBerdem sorgen EDI
Zone und elnvoicing fur automatisierte, rechtskonforme
Kommunikations- und Rechnungsprozesse direkt in SAP.

Mehr erfahren

Woérwag Pharma GmbH & Co. KG

& wirwag

PHARMA

Highlights

%

Weltweite Einfithrung von S/4HANA
und BW/4HANA in einem ,Big Bang”
Szenario auf einer von All for One
gemanagten Microsoft Azure Cloud in
nur 11 Monaten.

Mit dem Bluefield-Ansatz nutzte Worwag
die Chance, einer selektiven Datenmigration
auf Buchungskreis- und Zeitscheibenebene
sowie gezielter schrittweiser
Prozessoptimierungen.

Validierung GxP-relevanter Prozesse
inkl. transaktionaler Fiori-Applikationen
sorgen fur eine vollstandig validierte SAP-
Landschaft und somit ausgepragte
Rechtssicherheit.

SAP SuccessFactors als stabile Basis fur die
Unternehmensexpansion. Federfuhrend fur
die weltweite Stammdatenverwaltung:
das Modul Employee Central, erganzt um
eine elektronische Personalakte.
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Kundenzitat // Wdrwag Pharma

Es gab Anwenderschulungen- und
branchenspezifische Templates. Wir wurden
an die Hand genommen, wie wir die
Validierung entsprechend durchfiihren sollen.
Wir als Kunde haben irgendwann gar nicht
mehr gemerkt: Reden wir jetzt gerade mit der
All for One oder reden wir gerade mit der
DHC? Welil es alles aus einer Hand war. Und
das hat uns im Projekt organisatorisch
geholfen, weil wir nicht die verschiedenen
Dienstleister koordinieren mussten, sondern
sie waren alle zusammen im Boot.

Clare Hirschle, Teamlead SAP Consulting & Projects
Wérwag Pharma GmbH & Co. KG
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Kundenzitat // Wdrwag Pharma

Mit SAP S/4AHANA auf Azure haben
wir eine hochmoderne, sichere,
validierte und autonome Plattform
flr unsere Business Prozesse, die
langfristig das Wachstum von
Worwag unterstutzt.

Zusammen mit unserem Partner
All for One Group wollen wir
gemeinsam die Zukunft gestalten.

Patrick Martin, Head of IT Applications,
Worwag Pharma GmbH & Co. KG
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