
↓



Sieht anders aus?
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Stimmt!



Veränderung ist gut. 
Wir sind dabei.

„Panta rhei“ – alles fließt – fasst in einem Satz zusammen, womit sich schon vor 3.000 
Jahren der griechische Philosoph Heraklit beschäftigt hat: Wandel. Es sei nicht die 
stärkste Spezies, die überlebe, auch nicht die intelligenteste, es sei diejenige, die sich 
am ehesten dem Wandel anpassen könne, heißt es weiter. Ganz in dieser Tradition 
werden Beratungen nicht müde, ihren Kunden die Dringlichkeit zum Wandel aufzuzeigen. 
Wir haben uns selbst gefragt: Was darf bleiben, was muss anders werden? 

Wir sind Teil eines starken Unternehmensverbundes, der All for One Group SE. Gruppen-
weite Kundenprojekte mit unserer Managementberatungs-Expertise anzureichern, be-
stärkt uns in unserer Wirksamkeit. Das bleibt so.

Wir beraten Technologie-unabhängig. Unseren Kunden wollen wir helfen, sich rund um 
die strategische Organisationsentwicklung, Change & Transformation und Nachhaltigkeit 
mit Weitblick zukunftspassend aufzustellen. Das bleibt so. 



Unser Team ist besonders anders. Wo sonst findet man von erfahrenen Management-
beratern, Praktikern, Betriebswirten bis hin zu Soziologen, Psychologen, Coaches und 
Nachhaltigkeitsspezialisten mit MBA so viele Charaktere in einem Team, die mit Herzblut 
an einem Strang ziehen!? Das bleibt so.

Den Spagat zwischen Zugehörigkeit und Andersartigkeit leben wir seit jeher mit unse-
ren Kunden. Die Veränderung: Nun zeigen wir ihn auch nach außen mit einem neuen 
Logo als Fundament. 

Für uns ist das neue Logo mehr als die sieben Buchstaben A-L-L-F-O-Y-E, deren Aus-
sprache so häufig zu Schmunzeln, Fragezeichen und Zungenverknotung führt. Es be-
schreibt unsere Identität, wie wir denken und handeln und was wir für unsere Kunden 
wollen und tun. Für Sie, liebe/r Leser:in, ist es die Einladung zu einem Versprechen, 
was Sie in der Zusammenarbeit mit uns erwarten dürfen. Wir freuen uns daher sehr, 
diese Neuigkeit mit Ihnen zu teilen!

Auf weitere gute Zusammenarbeit und ganz viel Potenzial, das auch in Ihrem Unterneh-
men nur darauf wartet, seine Stärke zu entfalten. 

Dr. Thomas Fischer
CEO & Gründer

Allfoye Managementberatung GmbH

PS: Falls Sie sich schon immer gefragt haben, wie Sie uns richtig aussprechen, 
versuchen Sie es mal so: ALL wie in All inclusive, FO wie in Foto, YE wie in Jeder.



Schrift ohne Serifen 
End2End & beyond, Modernität, 

Verwurzelung im Mittelstand

Großbuchstaben 
Präsenz, Stärke, Klarheit

Y 
„Why“ – Sinnstifter,  
„You“ – für unsere Kunden, 
gemeinsam

Farbvariation 
Diverses Team, Leidenschaft, 

Akzente & neue Perspektiven

Hut 
Verantwortung übernehmen, 
Passung, Rollen- & Themen-
wechsel

Pfeil nach oben 
Aufbruch, Transformation, 

Zukunftspassung

Dach 
Ganzheitlichkeit, 
Systemverständnis, 
Menschen im Fokus



Unsere Themen:

+  Organisationsentwicklung
+  Change & Transformation
+  Nachhaltigkeit 
+  Strategie 

Allfoye – das Beratungshaus  
für wirksame Transformation  
im großen Mittelstand.



Schreiben Sie uns!

Allfoye Managementberatung GmbH
Graf-Adolf-Platz 1–2
40213 Düsseldorf

allfoye.com
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https://www.allfoye.com

